MAHKAMAH AGUNG RI

BADAN PENGAWASAN
HUKUMAN DISIPLIN
BULAN NOVEMBER - DESEMBER 2022
1. HAKIM o B
HUKUMAN DISIPLIN
_NO NAMA JABATAN YANG DIJATUHKAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN
1. |SWP,SH,MH. | Hakim pada | Sanksi disiplin berat berupa | huruf C pengaturan Angka 5.1.1, 7.1.1. dan 8 | Keputusan Maijelis Kehormatan Hakim
Pengadilan Negeri Clp | pemberhentian tetap | Keputusan Bersama Ketua Mahkamah Agung | Nomor  5/MKH/2022  tanggal 28
dengan hak pensiun Republik Indonesia dan Ketua Komisi Yudisial | September 2022, Kabawas MARI

Republik Indonesia Nomor
047/KMA/SKB/IV/2009 - 02/SKB/P.KY/IV/2009
tentang Kode Etik dan Pedoman Perilaku
Hakim jo. Pasal 9 ayat (4) huruf a, Pasal 11
ayat (3) huruf a, Pasal 12 jo Pasal 18 ayat (3)
huruf f, huruf i dan Pasal 18 ayat (4) Peraturan
Bersama Ketua Mahkamah Agung Republik
Indonesia dan Ketua Komisi Yudisial Republik
Indonesia  Nomor  02/PBMA/IX/2012 -
02/PB/P.KY/09/2012

menyampaikan Keputusan MKH ke
Dirjen Badilum tgl 3 November 2022 No.
1196/BP/PS.02/11/2022

2. |WI,SH., MH.

Hakim Yustisial/
Panitera  Pengganti
Kamar Perdata
Kepaniteraan MARI

Sanksi sedang  berupa
mutasi ke  pengadilan
dengan kelas yang lebih
rendah

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf C. angka 10 Jo. PB
MARI dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012-
02/PB/P KY/09/2012 Pasal 14 ayat (1) dan ayat
(2) jo. Pasal 18 ayat (4)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 17 Oktober 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 24 Oktober 2022, Kabawas
MARI meneruskan hasil pemeriksaan
dan rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 3
November 2022 No.
1197/BP/PS.02/11/2022




WD, SH.

Hakim
Negeri Jap

Pengadilan

Sanksi  ringan
pernyataan
secara tertulis

tidak

berupa
puas

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf C. angka 10 Jo. PB
MARI dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012-
02/PB/P.KY/09/2012 Pasal 14 ayat (1) dan (2),
Pasal 18 ayat (4)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 18 November 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 16 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 21 Desember 2022 No.
1382/BP/PS.02/12/2022

GS,SH, MH.

Hakim
Negeri
Ketua
Negeri Mar

Pengadilan
Yyk dahulu
Pengadilan

Sanksi  ringan
teguran lisan

berupa

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf C. angka 8 Jo. PB
MARI dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012-
02/PB/P.KY/09/2012 Pasal 12 ayat (1) dan (2)
jo. Pasal 18 ayat (4)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 18 November 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung Rl tgl 16 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 21 Desember 2022 No.
1384/BP/PS.02/12/2022

AK,SH., MH.

Ketua
Negeri Pbg

Pengadilan

Sanksi  ringan
teguran lisan

berupa

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 — No.
02/SKB/P.KY/IVI2009 pengaturan huruf C.
angka 3, Penerapan 3.1. Umum ayat (1) Jo.
PB MARI dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012-
02/PB/P.KY/09/2012 Pasal 7 ayat (1) dan (2)
huruf a. jo. Pasal 18 ayat (1) huruf b

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 18 November 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 16 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan-rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 21 Desember 2022 No.
1390/BP/PS.02/12/2022

MS, S.H., M.Hum.

Ketua
Negeri Kka

Pengadilan

Sanksi  ringan
teguran lisan

berupa

Perma 8 Tahun 2016 Pasal 2 huruf a. jo. Pasal
4 ayat (1) huruf a. jo. Pasal 9 ayat (2) huruf a.
jo. Perma 3 Tahun 2020 Pasal 8 ayat (3) huruf
a.angka 1.

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 18 November 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung Rl tgl 16 Desember 2022,
Kabawas MAR| meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 21 Desember 2022 No.
1395/BP/PS.02/12/2022




Y. T W, SH,
M.Hum.

Hakim
Negeri Kpg

Pengadilan

Sanksi  ringan
teguran tertulis

berupa

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf C. angka 10 Jo. PB
MARI dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012-
02/PB/P KY/09/2012 Pasal 14 ayat (1) dan (2)
jo. Pasal 18 ayat (4)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 18 November 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI gl 16 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum fgl 21 Desember 2022 No.
1396/BP/PS.02/12/2022

MRSM, S.H.

Wakil Ketua
Pengadilan Negeri Bjw
dahulu Hakim
Pengadilan Negeri Kpg

Sanksi  ringan
teguran tertulis

berupa

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf C. angka 10 Jo. PB
MARI dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012-
02/PB/P KY/09/2012 Pasal 14 ayat (1) dan (2)
jo. Pasal 18 ayat (4)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 18 November 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 16 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum fgl 21 Desember 2022 No.
1397/BP/IPS.02/12/2022

R A SB, SH,
M.H.

Hakim
Negeri Kpg

Pengadilan

Sanksi  ringan
teguran tertulis

berupa

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 — No.
02/SKB/P.KY/IVI2009 huruf C. angka 10 Jo.
PB MARI dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012-
02/PB/P .KY/09/2012 Pasal 14 ayat (1) dan (2)
jo. Pasal 18 ayat (4)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 18 November 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 16 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 21 Desember 2022 No.
1398/BP/PS.02/12/2022

10.

P, S.H.

Hakim Pengadilan
Negeri Jkt Brt dahulu
Hakim Pengadilan
Negeri Smr

Sanksi
pernyataan
secara tertulis

ringan
tidak

berupa
puas

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf C. angka 10 Jo. PB
MARI dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012-
02/PB/P.KY/09/2012 Pasal 14 ayat (1) dan (2)
jo. Pasal 18 ayat (4)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 18 November 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 16 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 21 Desember 2022 No.
1401/BP/PS.02/12/2022




02/PB/P.KY/09/2012 Pasal 14 ayat (1) dan (2)
jo. Pasal 18 ayat (4)

11. | DVW, SH.,, M.H. | Hakim Pengadilan | Sanksi  ringan  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung Rl
Tinggi Gto dahulu | pemyataan  tidak  puas | Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 — No. | tgl 18 November 2022 jo Disposisi YM
Hakim Pengadilan | secara tertulis 02/SKB/P.KY/1V/2009 huruf C. angka 10 Jo. PB | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Negeri Smr MARI dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012- | Agung RI tgl 16 Desember 2022,
02/PB/P.KY/09/2012 Pasal 14 ayat (1) dan (2) | Kabawas MARI meneruskan hasil
jo. Pasal 18 ayat (4) pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 21 Desember 2022 No.
1405/BP/PS.02/12/2022
12. | R,SH., MH. Wakil Ketua | Sanksi  ringan  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
Pengadilan Negeri Gto | pemyataan  tidak  puas | Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No. | tgl 18 November 2022 jo Disposisi YM
dahulu Hakim | secara tertulis 02/SKB/P.KY/IVI2009 huruf C. angka 10 Jo. PB | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Pengadilan Negeri Smr MARI dan KY No. 02/PB/MA/X/2012- | Agung RI tgl 16 Desember 2022,
02/PB/P.KY/09/2012 Pasal 14 ayat (1) dan (2) | Kabawas MARI meneruskan hasil
jo. Pasal 18 ayat (4) pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 21 Desember 2022 No.
1406/BP/PS.02/12/2022
3. |N L M A SH,|Hakim Yustisial Biro|Sanksi ringan berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
M.H. Hukum dan Humas MA | pernyataan  tidak  puas | Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/V/2009 — No. | tgl 18 November 2022 jo Disposisi YM
Rl dahulu  Hakim | secara tertulis 02/SKB/P.KY/1V/2009 huruf C. angka 10 Jo. PB | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Pengadilan Negeri Gto MARI dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012- | Agung RI tgl 16 Desember 2022,
02/PB/P.KY/09/2012 Pasal 14 ayat (1) dan (2) | Kabawas MARI meneruskan hasil
jo. Pasal 18 ayat (4) pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 21 Desember 2022 No.
1410/BP/PS.02/12/2022
14. | IGP,S.H. Hakim Pengadilan | Sanksi ~ ringan  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung Rl
Negeri Byw dahulu | peryataan  tidak puas | Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 — No. | tgl 18 November 2022 jo Disposisi YM
Hakim Pengadilan | secara tertulis 02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf C angka 10 Jo. PB | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Negeri Gto MARI dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012- | Agung RI tgl 16 Desember 2022,

Kabawas MAR! meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 21 Desember 2022 No.
1411/BP/PS.02/12/2022




dahulu Ketua
Pengadilan Agama Pnj

secara tertulis

02/SKB/P.KY/IV/I2009 pengaturan huruf C.
angka 10 Jo. PB MARI dan KY No.
02/PB/IMA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal
14 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4)

15. |MH, SH., MH. Wakil Ketua | Sanksi  ringan  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
Pengadilan Negeri Lss | pemyataan  tidak  puas | Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 — No. tgl 18 November 2022 jo Disposisi YM
dahulu Hakim | secara tertulis 02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf C. angka 10 Jo. PB | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Pengadilan Negeri Gto MARI' dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012- | Agung RI tgl 16 Desember 2022,

02/PB/P KY/09/2012 Pasal 14 ayat (1) dan (2) | Kabawas MARI meneruskan hasil

jo. Pasal 18 ayat (4) pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 21 Desember 2022 No.
1412/BP/PS.02/12/2022

16. | AH, S.H., M.H. Hakim Pengadilan | Sanksi  ringan  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
Negeri Jkt Sel dahulu | pemyataan  tidak  puas | Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No. tgl 20 Desember 2022 jo Disposisi YM
Ketua Pengadilan | secara tertulis 02/SKB/P .KY/IV/2009 huruf C. angka 10 Jo. PB | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Negeri Pms MARI dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012- | Agung Rl tgl 21 Desember 2022,

02/PB/P.KY/09/2012 Pasal 14 ayat (1) dan (2) | Kabawas MARI meneruskan hasil

jo. Pasal 18 ayat (4) pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1426/BP/PS.02/12/2022

17. | KW, S.H., M.H. Hakim Pengadilan | Sanksi  berat  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
Negeri Mdn dahulu | penurunan pangkat pada | Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 = No. tgl 19 Desember 2022 jo Disposisi YM
Wakil Ketua | pangkat yang sefingkat | 02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C. | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Pengadilan Negeri Byw | lebih rendah selama 6 | angka 1 Penerapan 1.1. Umum ayat (5) Jo. PB Agung RI fgi 20 Desember 2022,

(enam) bulan MARI  dan KY No. 02/PB/MA/IX/2012- | Kabawas MARI meneruskan hasil
02/PB/P.KY/09/2012 Pasal 5 ayat (1) dan (2) | pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
huruf d. jo. Pasal 18 ayat (3) huruf a. Badilum tgl 23 Desember 2022 No.

1432/BP/PS.02/12/2022

18. | FM, S.H.I, MH.I. | Wakil Ketua | Sanksi  ringan  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
Pengadilan Agama Sal | pemyataan  fidak  puas | Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 = No. tgl 19 Desember 2022 jo Disposisi YM

Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 20 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilag tgl 23 Desember 2022 No.
1435/BP/PS.02/12/2022




19.

EPP,SH., MH.

Wakil Ketua
Pengadilan Negeri Lwk

Sanksi berat berupa hakim
non palu selama 1 (satu)
tahun di Pengadilan Tinggi
Pal, dengan ketentuan tidak
dibayarkan tunjangan
jabatan hakimnya selama
menjalani sanksi hakim non
palu tersebut.

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C.
angka 3 Penerapan 3.1.Umum ayat (2), angka
4 Penerapan ayat (1), angka 7 Penerapan ayat
(1) dan angka 8 Jo. PB MARI dan KY No.
02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal
7 ayat (1) dan (2) huruf b. jo. Pasal 8 ayat (1)
dan (2) huruf a. jo. Pasal 11 ayat (1), (2), dan
(3) huruf a. jo. Pasal 12 jo. Pasal 18 ayat (1)
huruf b., ayat (3) hurufi., dan ayat (4)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 19 Desember 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 20 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1436/BP/PS.02/12/2022

20.

R H P, SH,
M.hum.

Hakim
Negeri Pdg

Pengadilan

Sanksi berat berupa hakim
non palu selama 2 (dua)
tahun di Pengadilan Tinggi
Mks, dengan ketentuan
tidak dibayarkan tunjangan
jabatan hakimnya selama
menjalani sanksi hakim non
palu tersebut.

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C.
angka 5 Penerapan 5.1.1. dan angka 6
penerapan 6.1. Jo. PB MARI dan KY No.
02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal
9 ayat (1), (2), (3), dan (4) huruf a. jo. Pasal 10
ayat (1) dan (2) huruf a jo. Pasal 8 ayat (3)
huruf f dan h

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 19 Desember 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung Rl tgl 20 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1437/BP/PS.02/12/2022

21.

Dra.H.ET

Hakim
Agama Tng

Pengadilan

Sanksi  sedang berupa
penundaan kenaikan gaji
berkala selama 1 (satu)
tahun

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C.
angka 1 Penerapan Umum angka 1.1 ayat (2)
dan angka 10 Jo. PB MARI dan KY No.
02/PBIMA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal
5 ayat (2) huruf b. jo. Pasal 14 ayat (1) dan (2)
jo. Pasal 18 ayat (4) jo. Pasal 19 ayat (6)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung Rl
tgl 20 Desember 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 21 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilag tgl 23 Desember 2022 No.
1439/BP/PS.02/12/2022

22.

Drs. M. R, S.H,,
M.H.

Hakim
Agama Tng

Pengadilan

Sanksi sedang  berupa
penundaan kenaikan gaji
berkala selama 1 (satu)

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/iIV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C.

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 20 Desember 2022 jo Disposisi YM

6

Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah




tahun

angka 1 Penerapan Umum angka 1.1 ayat (2)
dan angka 10 Jo. PB MARI dan KY No.
02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal
S ayat (2) huruf b. jo. Pasal 14 ayat (1) dan (2)
jo. Pasal 18 ayat (4) jo. Pasal 19 ayat (6)

Agung RI tgl 21 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilag tgl 23 Desember 2022 No.
1440/BP/PS.02/12/2022

23. | Dra. Hj. Y, MA. Hakim Pengadilan | Sanksi  sedang berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
Agama Tng penundaan kenaikan gaji | Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 — No. | tgl 20 Desember 2022 jo Disposisi YM
berkala selama 1 (satu) | 02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C. | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
tahun angka 1 Penerapan Umum angka 1.1 ayat (2) | Agung Rl tgl 21 Desember 2022,
dan angka 10 Jo. PB MARI dan KY No. | Kabawas MAR|I meneruskan hasil
02/PB/IMA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal | pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
5 ayat (2) huruf b. jo. Pasal 14 ayat (1) dan (2) | Badilag tgl 23 Desember 2022 No.
jo. Pasal 18 ayat (4) jo. Pasal 19 ayat (6) 1441/BP/PS.02/12/2022
24. | Drs.H.RH,SH. |Ketua Pengadilan | Sanksi  ringan  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
Agama Cmi dahulu | teguran lisan Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No. | tgl 20 Desember 2022 jo Disposisi YM
Wakil Ketua 02/SKB/P.KY/IVI2009 pengaturan huruf C. | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Pengadilan ~ Agama angka 10 Jo. PB MARI dan KY No.|Agung RI tgl 21 Desember 2022,
Smn 02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal | Kabawas MAR|I meneruskan hasil
14 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4) pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilag tgl 23 Desember 2022 No.
1442/BP/PS.02/12/2022
25. | Drs. KU Hakim Pengadilan | Sanksi  ringan  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
Agama Smn teguran lisan Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No. | tgl 20 Desember 2022 jo Disposisi YM

02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C.
angka 10 Jo. PB MARI dan KY No.
02/PB/IMA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal
14 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4)

Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 21 Desember 2022,
Kabawas MAR! meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilag tgl 23 Desember 2022 No.
1443/BP/PS.02/12/2022




26.

Drs. N,
M.H.L.

SH,

Hakim
Agama Smn

Pengadilan

Sanksi  ringan
teguran lisan

berupa

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 — No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C.
angka 10 Jo. PB MARI dan KY No.
02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal
14 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung R!
tgl 20 Desember 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 21 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilag tgl 23 Desember 2022 No.
1444/BP/PS.02/12/2022

27.

[KT,SH., MH.

Hakim
Negeri Sby

Pengadilan

Sanksi  ringan
teguran lisan

berupa

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C.
angka 8 dan angka 10 Jo. PB MARI dan KY
No.  02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012
Pasal 12 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 14 ayat (1)
dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 20 Desember 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung Rl tgl 21 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1448/BP/PS.02/12/2022

28.

IS, S.H, MH.

Hakim
Negeri Sby

Pengadilan

Sanksi  ringan
teguran lisan

berupa

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C.
angka 8 dan angka 10 Jo. PB MARI dan KY
No.  02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012
Pasal 12 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 14 ayat (1)
dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 20 Desember 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung Ri tgl 21 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1449/BP/PS.02/12/2022

29.

TM, S.H., M.Hum.

Hakim
Negeri Shy

Pengadilan

Sanksi  ringan
teguran lisan

berupa

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C.
angka 8 dan angka 10 Jo. PB MARI dan KY
No.  02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012
Pasal 12 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 14 ayat (1)
dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 20 Desember 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI gl 21 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1450/BP/PS.02/12/2022 ]
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30. |DY,SH. Hakim Pengadilan | Sanksi  ringan  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
Negeri Pmn dahulu | teguran tertulis Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No. | tgl 20 Desember 2022 jo Disposisi YM
Hakim Pengadilan 02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C. | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Negeri Bkt angka 10 Jo. PB MARI dan KY No.|Agung Rl tgl 21 Desember 2022,
02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal | Kabawas MARI meneruskan hasil
14 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4) pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum gl 23 Desember 2022 No.
1451/BP/PS.02/12/2022
31. | R,SH., MH. Hakim Pengadilan | Sanksi  ringan  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung Rl
Negeri Bkt teguran tertulis Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 — No. | tgl 20 Desember 2022 jo Disposisi YM
02/SKB/P.KY/IVI2009 pengaturan huruf C. | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
angka 10 Jo. PB MARI dan KY No.|Agung RI tgl 21 Desember 2022,
02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal | Kabawas MARI meneruskan hasil
14 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4) pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1452/BP/PS.02/12/2022
32. | MY, S.H., M.H. Hakim Pengadilan | Sanksi  ringan  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung Rl
Negeri Bkt teguran tertulis Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No. | tgl 20 Desember 2022 jo Disposisi YM
02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C. | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
angka 10 Jo. PB MARI dan KY No.|Agung Rl tgl 21 Desember 2022,
02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal | Kabawas MARI meneruskan hasil
14 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4) pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1453/BP/PS.02/12/2022
33. |AW,SH. Hakim Pengadilan | Sanksi  ringan  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung Rl
Negeri Sby teguran lisan Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 — No. | tgl 20 Desember 2022 jo Disposisi YM

02/SKB/P.KY/V/2009 pengaturan huruf C.
angka 10 Jo. PB MARI dan KY No.
02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal
14 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4)

Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 21 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1455/BP/PS.02/12/2022




34.

| M S A SH,
M.Hum.

Hakim
Negeri Sby

Pengadilan

Sanksi
pernyataan
secara tertulis

ringan
tidak

berupa
puas

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C.
angka 8 dan angka 10 Jo. PB MARI dan KY
No.  02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012
Pasal 12 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 14 ayat (1)
dan (2) jo.Pasal 18 ayat (4)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 23 Desember 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 23 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1456/BP/PS.02/12/2022

35.

R.MF,SH, MH.

Hakim
Negeri
Hakim
Negeri Shy

Pengadilan
Mks dahulu
Pengadilan

Sanksi
pernyataan
secara tertulis

ringan
tidak

berupa
puas

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C.
angka 8 dan angka 10 Jo. PB MARI dan KY
No.  02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012
Pasal 12 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 14 ayat (1)
dan (2) jo.Pasal 18 ayat (4)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 23 Desember 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 23 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1457/BP/PS.02/12/2022

36.

M B R H, SH,
M.H.

Ketua
Negeri Rbg

Pengadilan

Sanksi
pernyataan
secara tertulis

ringan
tidak

berupa
puas

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 — No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C.
angka 8 Jo. PB MARI dan KY No.
02/PB/IMA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal
12 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 23 Desember 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 23 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1458/BP/PS.02/12/2022

37.

VMETO, SH,
M.H.

Wakil Ketua
Pengadilan Negeri Rbg

Sanksi  ringan
pernyataan  tidak
secara tertulis

berupa
puas

SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C.
angka 8 Jo. PB MARI dan KY No.
02/PBIMA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal
12 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4)

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 23 Desember 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 23 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1459/BP/PS.02/12/2022
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02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C.
angka 8 Jo. PB MARI dan KY No.
02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal
12 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4)

38. | SR, S.H., M.H. Hakim Pengadilan | Sanksi  ringan  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
Negeri Rbg teguran tertulis Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 — No. | tgl 23 Desember 2022 jo Disposisi YM
02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C. | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
angka 8 Jo. PB MARI dan KY No.|Agung RI tgl 23 Desember 2022,
02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal | Kabawas MARI meneruskan hasil
12 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4) pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1460/BP/PS.02/12/2022
39. |AYN, SH. Hakim Pengadilan | Sanksi  ringan  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
Negeri Rbg teguran tertulis Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No. | tgl 23 Desember 2022 jo Disposisi YM
02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C. | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
angka 8 Jo. PB MARI dan KY No.|Agung RI tgl 23 Desember 2022,
02/PB/IMA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal | Kabawas MARI meneruskan hasil
12 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4) pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1461/BP/PS.02/12/2022
40. | 1A, SH., M.H. Hakim Pengadilan | Sanksi  ringan  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
Negeri Rbg teguran tertulis Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/1V/2009 - No. | tgl 23 Desember 2022 jo Disposisi YM
02/SKB/P.KY/IV/2009 pengaturan huruf C. | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
angka 8 Jo. PB MARI dan KY No.|Agung RI tgl 23 Desember 2022,
02/PB/MA/IX/2012-02/PB/P.KY/09/2012 Pasal | Kabawas MARI meneruskan hasil
12 ayat (1) dan (2) jo. Pasal 18 ayat (4) pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1462/BP/PS.02/12/2022
41. | ALN, S.H. Hakim Pengadilan | Sanksi  ringan  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung dan Ketua | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung R!
Negeri Rbg teguran tertulis Komisi Yudisial No. 047/KMA/SK/IV/2009 - No. | tgl 23 Desember 2022 jo Disposisi YM

Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung Rl tgl 23 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1463/BP/PS.02/12/2022
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2. PANITERA

selama 12 (dua belas) bulan

Pasal 5 huruf . dan Pasal 14
huruf h.

HUKUMAN DISIPLIN PERATURAN YANG

NO NAMA JABATAN YANG DIJATUHKAN DILANGGAR KETERANGAN
1. |Drs. H. L O M S, | Panitera  Pengadilan | Hukuman disiplin sedang berupa | SK KMA Nomor | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
SH., MH. Tinggi Amb dahulu | penundaan kenaikan gaji berkala | 122/KMA/SK/VII/2013 Pasal 6 | 18 November 2022 jo Disposisi YM Ketua
Panitera  Pengadilan | selama 1 (satu) tahun, dengan | ayat (3) jo. PP 94 Tahun 2021 | Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI fgl
Negeri Kdi akibat ~ hukumnya  berupa | Pasal 3 huruf e., Pasal 10 ayat | 16 Desember 2022, Kabawas MARI
pemotongan tunjangan kinerja | (1) huruf d. jo. Perma No. 3 | meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
sebesar 90% (sembilan puluh | Tahun 2020 Pasal 8 ayat (3) | rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 21
persen) tiap bulan selama 6 | hurufb angka 1 Desember 2022 No. 1383/BP/PS.02/12/2022

(enam) bulan.

2. |AMR,SH., MH. Panitera  Pengadilan | Hukuman disiplin ringan berupa | Perma 8 Tahun 2016 Pasal 2 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI fgl
Negeri Blk dahulu | teguran lisan, dengan akibat | huruf a., Pasal 4 ayat (1) huruf | 18 November 2022 jo Disposisi YM Ketua
Panitera  Pengadilan | hukumnya berupa pemotongan | a., Pasal 9 ayat (2) huruf a, | Kamar Pengawasan Mahkamah Agung Rl tgl
Negeri Kka tunjangan kinerja sebesar 75% | Pasal 9 ayat (2) huruf a. jo. | 16 Desember 2022, Kabawas MARI
(tujuh puluh lima persen) tiap | Perma 3 Tahun 2020 Pasal 8 | meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
bulan selama 2 (dua) bulan ayat (3) huruf a. angka 1. rekomendasi ke Dirjen Badilum fgl 21
Desember 2022 No. 1394/BP/PS.02/12/2022
3. |SUMH,SH,MH. |Panitera Pengadilan | Hukuman disiplin ringan berupa | SK KMA Nomor | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
Negeri Bdg teguran tertulis, dengan akibat | 122/KMA/SK/VII/2013 Pasal 6 | 18 November 2022 jo Disposisi YM Ketua
hukumnya berupa pemotongan | ayat (4) jo. PP 94 Tahun 2021 | Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl
tunjangan kinerja sebesar 75% | Pasal 3 huruf e. jo. Pasal 9 ayat | 16 Desember 2022, Kabawas MARI
(tujuh puluh lima persen) tiap | (1) huruf c. jo. Perma No. 3 | meneruskan hasil  pemeriksaan  dan
bulan selama 3 (tiga) bulan Tahun 2020 Pasal 8 ayat (3) | rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 21
huruf a angka 2 Desember 2022 No. 1408/BP/PS.02/12/2022
4. | B,SH,MH. Panitera  Pengadilan | Hukuman disiplin berat berupa | SK KMA Nomor | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
Negeri Kds pembebasan dari jabatannya | 122/KMA/SK/VI2013 Pasal 3 | 20 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
menjadi  jabatan  pelaksana | ayat (3) jo. PP 94 Tahun 2021 | Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl

21 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 23
Desember 2022 No. 1424/BP/PS.02/12/2022
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KS, SH. Panitera  Pengadilan | Hukuman disiplin sedang berupa | SK KMA Nomor | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung Rl tgl
Negeri Bl dahulu | penurunan pangkat setingkat | 122/KMA/SK/VII/2013 Pasal 3 | 20 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
Panitera  Pengadilan | lebih rendah selama 1 (satu) | ayat (1) jo. Pasal 6 ayat (4) jo. | Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl
Negeri Pms tahun, dengan akibat hukumnya | PP 94 Tahun 2021 Pasal 3 huruf | 21 Desember 2022, Kabawas MARI
berupa pemotongan tunjangan | e. jo. Pasal 10 ayat (1) huruf d. | meneruskan ~ hasil  pemeriksaan  dan
kinerja sebesar 90% (sembilan | jo. Perma No. 3 Tahun 2020 | rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 23
puluh persen) tiap bulan selama | Pasal 8 ayat (3) huruf b angka 3 | Desember 2022 No. 1427/BP/PS.02/12/2022
12 (dua belas) bulan
AWDS, S.H. Panitera  Pengadilan | Hukuman disiplin ringan berupa | SK KMA Nomor | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
Negeri Rbg teguran tertulis, dengan akibat | 122/KMA/SK/VII2013 Pasal 6 | 23 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua

hukumnya berupa pemotongan
tunjangan kinerja sebesar 75%
(tujun puluh lima persen) tiap
bulan selama 3 (tiga) bulan

ayat (4) jo. PP 94 Tahun 2021
Pasal 3 huruf f. jo. Pasal 9 ayat
(1) huruf d. jo. Perma No. 3
Tahun 2020 Pasal 8 ayat (3)
huruf a angka 2

Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl
23 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badium tgl 23
Desember 2022 No. 1464/BP/PS.02/12/2022
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3. SEKRETARIS

tunjangan kinerja sebesar 75%
(tujuh puluh lima persen) tiap
bulan selama 3 (tiga) bulan

ayat (3) huruf a angka 2

HUKUMAN DISIPLIN
NO NAMA JABATAN YANG DIJATUHKAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN
1. [IYY,S.E, MSi Sekretaris Hukuman disiplin sedang berupa | Keputusan Sekretaris Mahkamah | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
Pengadilan ~ Agama | penundaan  kenakan pangkat | Agung Rl Nomor : 008- | 19 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
Pnj selama 1 (satu) tahun, dengan | A/SEK/SK/I/2012 Pasal 5 ayat (1) | Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI
akibat ~ hukumnya  dilakukan | huruf b jo. PP No 94 Tahun 2021 | tgl 20 Desember 2022, Kabawas MARI
pemotongan tunjangan kinerja | Pasal 3 hurufe. jo. Pasal 10 ayat (1) | meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
sebesar 90 % (sembilan puluh | huruf d. jo. PERMA No. 3 Tahun | rekomendasi ke Sekretaris Mahkamah
persen) sefiap bulannya selama 9 | 2020 Pasal 8 ayat (3) huruf b angka | Agung RI tgl 23 Desember 2022 No.
(sembilan) bulan 2. 1434/BP/PS.02/12/2022
2. |DAW,SH,MM. | Sekretaris Hukuman disiplin ringan berupa | PP 94 Tahun 2021 Pasal 3 huruf f. | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung Rl tgl
Pengadilan  Negeri | teguran tertulis, dengan akibat | jo. Pasal 9 ayat (1) huruf d. jo. | 23 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
Rbg hukumnya berupa pemotongan | Perma No. 3 Tahun 2020 Pasal 8 | Kamar Pengawasan Mahkamah Agung Rl

tgl 23 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Sekretaris Mahkamah
Agung RI tgl 23 Desember 2022 No.
1476/BP/PS.02/12/2022
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4, PANITERA MUDA

HUKUMAN DISIPLIN

NO NAMA JABATAN YANG DIJATUHKAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN
1. | E,S.H. Panitera Muda Pidana | Hukuman  disiplin  ringan | SK KMA Nomor 122/KMA/SK/VII/2013 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung R! tgl
Pengadilan Negeri Kka | berupa teguran lisan, dengan | Pasal 6 ayat (4) jo. PP 94 Tahun 2021 | 18 November 2022 jo Disposisi YM Ketua
akibat  hukumnya berupa | Pasal 3 huruf e. jo. Pasal 9 ayat (1) | Kamar Pengawasan Mahkamah Agung Rl gl
pemotongan tunjangan kinerja | huruf ¢. jo. Perma 3 Tahun 2020 Pasal | 16 Desember 2022, Kabawas MARI
sebesar 75% (tujuh puluh lima | 8 ayat (3) huruf a. angka 1. meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
persen) tiap bulan selama 2 rekomendasi ke Dirjen Badilum gl 21
(dua) bulan Desember 2022 No. 1388/BP/PS.02/12/2022
2. |TS,SH Panitera Muda Perdata | Hukuman  disiplin ~ ringan | SK KMA No. 122/KMA/SK/VII/2013 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
Pengadilan Negeri | berupa teguran tertulis, dengan | Pasal 6 ayat (4) jo. PP 94 Tahun 2021 | 18 November 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kbm akibat  hukumnya  berupa | Pasal 3 huruf e. dan Pasal 9 ayat (1) | Kamar Pengawasan Mahkamah Agung Rl tgl
pemotongan tunjangan kinerja | huruf ¢ jo. Perma No. 3 Tahun 2020 | 16 Desember 2022, Kabawas MARI
sebesar 75% (tujuh puluh lima | Pasal 8 ayat (3) huruf a angka 2 meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
persen) tiap bulan selama 3 rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 21
(tiga) bulan Desember 2022 No. 1392/BP/PS.02/12/2022
3. |BN,SH., MH. Panitera Muda Hukum | Hukuman  disiplin  ringan | SK KMA Nomor 122/KMA/SK/VII/2013 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tg!
Pengadilan Negeri Kdi | berupa teguran lisan, dengan | Pasal 6 ayat (4) jo. PP 94 Tahun 2021 | 18 November 2022 jo Disposisi YM Ketua
dahulu Panitera Muda | akibat  hukumnya  berupa | Pasal 3 huruf e. jo. Pasal 9 ayat (1) | Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI fgl
Hukum Pengadilan | pemotongan tunjangan kinerja | huruf c. jo. Perma 3 Tahun 2020 Pasal | 16 Desember 2022, Kabawas MARI
Negeri Kka sebesar 75% (tujuh puluh lima | 8 ayat (3) huruf a. angka 1. meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
persen) tiap bulan selama 2 rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 21
(dua) bulan Desember 2022 No. 1393/BP/PS.02/12/2022
4, |HYK, S.H. Panitera Muda Perdata | Hukuman  disiplin  ringan | SK KMA No. 122/KMA/SK/VII/2013 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tg
Pengadilan Negeri Trg | berupa pernyataan tidak puas | Pasal 6 ayat (4) jo. PP 94 Tahun 2021 | 18 November 2022 jo Disposisi YM Ketua
dahulu Panitera | secara tertulis, dengan akibat | Pasal 3 huruf e. dan Pasal 9 ayat (1) | Kamar Pengawasan Mahkamah Agung Rl tgl
Pengganti Pengadilan | hukumnya berupa pemotongan | huruf ¢ jo. Perma No. 3 Tahun 2020 | 16 Desember 2022, Kabawas MARI
Negeri Smr tunjangan kinerja sebesar 75% | Pasal 8 ayat (3) huruf a angka 3 meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
(tujuh puluh lima persen) tiap rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 21
bulan selama 6 (enam) bulan Desember 2022 No. 1407/BP/PS.02/12/2022

15




ES,SH, MH.

Panitera Muda Pidana
Pengadilan Negeri Bdg

Hukuman  disiplin  ringan
berupa teguran tertulis, dengan
akibat  hukumnya  berupa

pemotongan tunjangan kinerja
sebesar 75% (tujuh puluh lima
persen) tiap bulan selama 3
(tiga) bulan

SK KMA Nomor 122/KMA/SK/VII/2013
Pasal 6 ayat (4) jo. PP 94 Tahun 2021
Pasal 3 huruf e. jo. Pasal 9 ayat (1)
huruf ¢. jo. Perma 3 Tahun 2020 Pasal
8 ayat (3) huruf a. angka 2.

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
18 November 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl

16 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 21

Desember 2022 No. 1409/BP/PS.02/12/2022

RKT,SH.

Panitera Muda Khusus
Tipikor Pengadilan
Tinggi Gto dahulu
Panitera Muda Perdata
Pengadilan Negeri Gto

Hukuman  disiplin  ringan
berupa pernyataan tidak puas
secara tertulis, dengan akibat
hukumnya berupa pemotongan
tunjangan kinerja sebesar 75%
(tujuh puluh lima persen) tiap
bulan selama 6 (enam) bulan

SK KMA No. 122/KMA/SK/VII2013
Pasal 6 ayat (4) jo. PP 94 Tahun 2021
Pasal 3 huruf e. dan Pasal 9 ayat (1)
huruf ¢ jo. Perma No. 3 Tahun 2020
Pasal 8 ayat (3) huruf a angka 3

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
18 November 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl
16 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 21
Desember 2022 No. 1413/BP/PS.02/12/2022

SRR, SH.

Panitera Muda Perdata
Pengadilan Negeri
Pms

Hukuman  disiplin  ringan
berupa pernyataan tidak puas
secara tertulis, dengan akibat
hukumnya pemotongan
tunjangan kinerja sebesar 75%
(tujuh puluh lima persen) tiap
bulan selama 6 (enam) bulan

SK KMA No. 122/KMA/SK/VII2013
Pasal 6 ayat (4) jo. PP 94 Tahun 2021
Pasal 3 huruf e. dan Pasal 9 ayat (1)
huruf ¢ jo. Perma No. 3 Tahun 2020
Pasal 8 ayat (3) huruf a angka 3

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
20 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl
21 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 23
Desember 2022 No. 1428/BP/PS.02/12/2022

Panitera Muda Perdata
Pengadilan Negeri Tjp
dahulu Panitera
Pengganti Pengadilan
Negeri Bkt

Hukuman  disiplin  ringan
berupa teguran tertulis, dengan
akibat  hukumnya  berupa
pemotongan tunjangan kinerja
sebesar 75% (tujuh puluh lima
persen) tiap bulan selama 3
(tiga) bulan

SK KMA No. 122/KMA/SK/VII2013
Pasal 6 ayat (4) jo. PP 94 Tahun 2021
Pasal 3 huruf e. jo. Pasal 9 ayat (1)
huruf c. jo. Perma No. 3 Tahun 2020
Pasal 8 ayat (3) huruf a angka 2

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
20 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl

21 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum gl 23

Desember 2022 No. 1454/BP/PS.02/12/2022
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SV,SH.

Panitera Muda Perdata
Pengadilan Negeri Rbg

Hukuman  disiplin  ringan
berupa teguran tertulis, dengan
akibat  hukumnya  berupa
pemotongan tunjangan kinerja
sebesar 75% (tujuh puluh lima
persen) tiap bulan selama 3
(tiga) bulan

SK KMA Nomor 122/KMA/SK/VII/2013
Pasal 6 ayat (4) jo. PP 94 Tahun 2021
Pasal 3 huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1)
huruf d. jo. Perma No. 3 Tahun 2020
Pasal 8 ayat (3) huruf a angka 2

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung Rl tgl
23 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl
23 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 23
Desember 2022 No. 1465/BP/PS.02/12/2022

10.

P, SH.

Panitera Muda Pidana
Pengadilan Negeri Rbg

Hukuman  disiplin  ringan
berupa teguran tertulis, dengan
akibat  hukumnya  berupa
pemotongan tunjangan kinerja
sebesar 75% (tujuh puluh lima
persen) tiap bulan selama 3
(tiga) bulan

SK KMA Nomor 122/KMA/SK/VIIF2013
Pasal 6 ayat (4) jo. PP 94 Tahun 2021
Pasal 3 huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1)
huruf d. jo. Perma No. 3 Tahun 2020
Pasal 8 ayat (3) huruf a angka 2

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
23 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl
23 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 23
Desember 2022 No. 1466/BP/PS.02/12/2022

11.

LA SH.

Panitera Muda Hukum
Pengadilan Negeri Rbg

Hukuman  disiplin  ringan
berupa teguran tertulis, dengan
akibat  hukumnya  berupa
pemotongan tunjangan kinerja
sebesar 75% (tujuh puluh lima
persen) tiap bulan selama 3
(tiga) bulan

SK KMA Nomor 122/KMA/SK/VII/2013
Pasal 6 ayat (4) jo. PP 94 Tahun 2021
Pasal 3 huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1)
huruf d. jo. Perma No. 3 Tahun 2020
Pasal 8 ayat (3) huruf a angka 2

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
23 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung Rl tgl

23 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badium gl 23

Desember 2022 No. 1467/BP/PS.02/12/2022
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5. PANITERA PENGGANTI

NO

NAMA

JABATAN

HUKUMAN DISIPLIN
YANG DIJATUHKAN

PERATURAN YANG DILANGGAR

KETERANGAN

1.

R, S.H.

Panitera  Pengganti
Pengadilan Negeri Bks

Hukuman  disiplin  ringan
berupa teguran lisan, dengan
akibat  hukumnya  berupa
pemotongan tunjangan kinerja
sebesar 75% (tujuh puluh lima
persen) tiap bulan selama 2
(dua) bulan

SK KMA No. 122/KMA/SK/VII2013
Pasal 3 ayat (4) jo. PP 94 Tahun
2021 Pasal 3 huruf f., Pasal 9 ayat (1)
huruf d jo. Perma No. 3 Tahun 2020
Pasal 8 ayat (3) huruf a angka 1

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung Rl tgl
18 November 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl
16 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 21
Desember 2022 No. 1381/BP/PS.02/12/2022

JM, S.H.

Panitera  Pengganti
Pengadilan Negeri Spt

Hukuman  disiplin  sedang
berupa penundaan kenaikan
gaji berkala selama 1 (satu)
tahun, dengan akibat
hukumnya berupa pemotongan
tunjangan kinerja sebesar 90%
(sembilan puluh persen) tiap
bulan selama 6 (enam) bulan

SK KMA No. 122/KMA/SK/VII/2013
Pasal 6 ayat (4) jo. PP 94 Tahun
2021 Pasal 4 huruf f,, Pasal 10 ayat
(2) huruf f. angka 1 jo. Perma No. 3
Tahun 2020 Pasal 8 ayat (3) huruf b
angka 1

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
18 November 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI {gl
16 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 21
Desember 2022 No. 1387/BP/PS.02/12/2022

AR, S.H.

Panitera  Pengganti
Pengadilan Tinggi Tata
Usaha Negara Mdn

Pemberhentian dengan hormat
tidak atas permintaan sendiri
sebagai PNS

Pasal 247 jo. Pasal 248 ayat (1) PP
Nomor 11 Tahun 2017 sebagaimana
telah diubah dengan PP Nomor 17
Tahun 2020 jo. Pasal 17 ayat (3)
Peraturan BKN Nomor 3 Tahun 2020
Pasal 247 jo. 248 ayat (1) PP Nomor
11 Tahun 2017 sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah
RI'Nomor 17 Tahun 2020

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
18 November 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung Rl tgl
16 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Sekretaris Mahkamah Agung
Rl tgl 21 Desember 2022 No.
1389/BP/PS.02/12/2022

AWR, S.H.

Panitera ~ Pengganti
Pengadilan Negeri Kpg

Hukuman  disiplin  ringan
berupa teguran tertulis dengan
akibat  hukumnya  berupa
pemotongan tunjangan kinerja

SK KMA No. 122/KMA/SK/VII/2013
Pasal 6 ayat (4) jo. PP 94 Tahun
2021 Pasal 3 huruf e. jo. Pasal 9 ayat
(1) huruf ¢ jo. Perma No. 3 Tahun

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
18 November 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung Ri tgl
16 Desember 2022, Kabawas MARI

18




sebesar 75% (tujuh puluh lima
persen) tiap bulan selama 3
(tiga) bulan

2020 Pasal 8 ayat (3) huruf a angka 2

meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 21
Desember 2022 No. 1400/BP/PS.02/12/2022

M, S.H. Panitera ~ Pengganti | Hukuman  disiplin  ringan | SK KMA No. 122/KMA/SK/VII/2013 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
Pengadilan Negeri Jkt | berupa teguran tertulis, dengan | Pasal 6 ayat (4) jo. PP 94 Tahun | 20 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
Brt akibat  hukumnya  berupa | 2021 Pasal 3 huruf e. jo. Pasal 9 ayat | Kamar Pengawasan Mahkamah Agung Rl tgl
pemotongan tunjangan kinerja | (1) huruf ¢ jo. Perma No. 3 Tahun | 21 Desember 2022, Kabawas MARI
sebesar 75% (tujuh puluh fima | 2020 Pasal 8 ayat (3) huruf a angka 2 | meneruskan ~ hasil  pemeriksaan  dan
persen) tiap bulan selama 3 rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 23
(tiga) bulan Desember 2022 No. 1422/BP/PS.02/12/2022
Y S, SH. Panitera ~ Pengganti | Hukuman  disiplin ~ sedang | PP 94 Tahun 2021 Pasal 3 huruf f., | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tg!
Pengadilan Tinggi Btn | berupa penundaan kenaikan | Pasal 5 huruf g, Pasal 10 ayat (1) | 20 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
dahulu Panitera Muda | gaji berkala selama 1 (satu) | huruf e jo. Perma No. 3 Tahun 2020 | Kamar Pengawasan Mahkamah Agung R fg!
Hukum Pengadilan | tahun, dengan akibat | Pasal 8 ayat (3) huruf b angka 1 21 Desember 2022, Kabawas MARI
Negeri Cbd hukumnya berupa pemotongan meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
tunjangan kinerja sebesar 90% rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 23
(sembilan puluh persen) tiap Desember 2022 No. 1423/BP/PS.02/12/2022
bulan selama 6 (enam) bulan |
SW Panitera  Pengganti | Hukuman  disiplin  ringan | SK KMA Nomor | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
Pengadilan Negeri Rbg | berupa teguran lisan, dengan | 122/KMA/SK/VII/2013 Pasal 6 ayat | 23 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
akibat  hukumnya  berupa | (4) jo. PP 94 Tahun 2021 Pasal 3 | Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl
pemotongan tunjangan kinerja | huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1) huruf d. | 23 Desember 2022, Kabawas MARI
sebesar 75% (tujuh puluh lima | jo. Perma No. 3 Tahun 2020 Pasal 8 | meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
persen) tiap bulan selama 2 | ayat (3) huruf a angka 1 rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 23
(dua) bulan Desember 2022 No. 1468/BP/PS.02/12/2022
Hj. S, SH.,MH. | Panitera  Pengganti | Hukuman  disiplin  ringan | SK KMA Nomor | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
Pengadilan Negeri Rbg | berupa teguran lisan, dengan | 122/KMA/SK/VII/2013 Pasal 6 ayat | 23 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
akibat  hukumnya  berupa | (4) jo. PP 94 Tahun 2021 Pasal 3 | Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI fgl

pemotongan tunjangan kinerja
sebesar 75% (tujuh puluh lima
persen) tiap bulan selama 2
(dua) bulan

huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1) huruf d.
jo. Perma No. 3 Tahun 2020 Pasal 8
ayat (3) huruf a angka 1

23 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum fgl 23

Desember 2022 No. 1469/BP/PS.02/12/2022

19



A R K AMd,
S.H.

Panitera  Pengganti
Pengadilan Negeri Rbg

Hukuman  disiplin  ringan
berupa teguran lisan, dengan
akibat  hukumnya  berupa
pemotongan funjangan kinerja
sebesar 75% (tujuh puluh lima
persen) tiap bulan selama 2
(dua) bulan

SK KMA Nomor
122/KMA/SK/VII2013 Pasal 6 ayat
(4) jo. PP 94 Tahun 2021 Pasal 3
huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1) huruf d.
jo. Perma No. 3 Tahun 2020 Pasal 8
ayat (3) huruf a angka 1

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
23 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl
23 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum fgl 23
Desember 2022 No. 1470/BP/PS.02/12/2022

10.

MJI, S.H.

Panitera  Pengganti
Pengadilan Negeri Rbg

Hukuman  disiplin  ringan
berupa teguran lisan, dengan
akibat  hukumnya  berupa
pemotongan tunjangan kinerja
sebesar 75% (tujuh puluh lima
persen) tiap bulan selama 2
(dua) bulan

SK KMA Nomor
122/KMA/SK/VI2013 Pasal 6 ayat
(4) jo. PP 94 Tahun 2021 Pasal 3
huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1) huruf d.
jo. Perma No. 3 Tahun 2020 Pasal 8
ayat (3) huruf a angka 1

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI gl
23 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl
23 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum ftgl 23
Desember 2022 No. 1471/BP/PS.02/12/2022

1.

HM, S.E., SH.

Panitera Pengganti
Pengadilan Negeri Rbg

Hukuman  disiplin  ringan
berupa teguran lisan, dengan
akibat  hukumnya  berupa
pemotongan tunjangan kinerja
sebesar 75% (tujuh puluh lima
persen) tiap bulan selama 2
(dua) bulan

SK KMA Nomor
122/KMA/SKIVII2013 Pasal 6 ayat
(4) jo. PP 94 Tahun 2021 Pasal 3
huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1) huruf d.
jo. Perma No. 3 Tahun 2020 Pasal 8
ayat (3) huruf a angka 1

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
23 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl
23 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dijen Badilum tgl 23
Desember 2022 No. 1472/BP/PS.02/12/2022

12.

Panitera  Pengganti
Pengadilan Negeri Rbg

Hukuman  disiplin  ringan
berupa teguran lisan, dengan
akibat  hukumnya  berupa
pemotongan tunjangan kinerja
sebesar 75% (tujuh puluh lima
persen) tiap bulan selama 2
(dua) bulan

SK KMA Nomor
122IKMA/SKIVII2013 Pasal 6 ayat
(4) jo. PP 94 Tahun 2021 Pasal 3
huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1) huruf d.
jo. Perma No. 3 Tahun 2020 Pasal 8
ayat (3) huruf a angka 1

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
23 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl
23 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 23
Desember 2022 No. 1473/BP/PS.02/12/2022

20




13,

MNW, SH.

Panitera Pengganti
Pengadilan Negeri Rbg

Hukuman  disiplin  ringan
berupa teguran lisan, dengan
akibat  hukumnya  berupa

pemotongan tunjangan kinerja
sebesar 75% (tujuh puluh lima
persen) tiap bulan selama 2
(dua) bulan

SK KMA Nomor
122/IKMA/SK/VII/2013 Pasal 6 ayat
(4) jo. PP 94 Tahun 2021 Pasal 3
huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1) huruf d.
jo. Perma No. 3 Tahun 2020 Pasal 8
ayat (3) huruf a angka 1

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl
23 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung Rl tgl

23 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 23

Desember 2022 No. 1474/BP/PS.02/12/2022

21




6. JURUSITA

NO

NAMA

JABATAN

HUKUMAN DISIPLIN
YANG DIJATUHKAN

PERATURAN YANG DILANGGAR

KETERANGAN

1.

Juru Sita Pengadilan
Negeri Kbm

Hukuman disiplin sedang berupa
penurunan pangkat setingkat
lebih rendah selama 1 (satu)
tahun, dengan akibat hukumnya
berupa pemotongan tunjangan
kinerja sebesar 90% (sembilan
puluh persen) tiap bulan selama
12 (dua belas) bulan

SK KMA No. 122/KMA/SK/VII/2013
Pasal 6 ayat (4) jo. PP 94 Tahun
2021 Pasal 3 huruf e., Pasal 10 ayat
(1) huruf d jo. Perma No. 3 Tahun
2020 Pasal 8 ayat (3) huruf b angka
3

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI fgl
18 November 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung Rl tgl
16 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum tgl 21
Desember 2022 No. 1385/BP/PS.02/12/2022

MF,SH,

Juru Sita Pengadilan
Agama Bn dahuiu Juru
Sita Pengadilan Agama
Bdg

Hukuman disiplin berat berupa
pembebasan dari jabatannya
sebagai Juru Sita selama 12
(dua belas) bulan

SK KMA No. 122/KMA/SK/VII/2013
Pasal 6 ayat (4) dan Pasal 9 ayat
(1) jo. PP 94 Tahun 2021 Pasal 3
huruf f. jo. Pasal 5 huruf a. jo. Pasal
11 ayat (1) huruf f. jo. Pasal 14
huruf a

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung Rl tgl
18 November 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl
16 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilag tgl 21
Desember 2022 No. 1386/BP/PS.02/12/2022

AS

Juru  Sita
Negeri Kds

Pengadilan

Hukuman disiplin ringan berupa
teguran tertulis, dengan akibat
hukumnya berupa pemotongan
tunjangan kinerja sebesar 75%
(tujuh puluh lima persen) tiap
bulan selama 3 (tiga) bulan

SK KMA No. 122/KMA/SK/VIIf2013
Pasal 3 ayat (3) jo. PP 94 Tahun
2021 Pasal 3 huruf f., Pasal 9 ayat
(1) huruf d.jo. Perma No. 3 Tahun
2020 Pasal 8 ayat (3) huruf a angka
2

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung Rl tgl
20 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung Rl tgl
21 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum ftgl 23
Desember 2022 No. 1425/BP/PS.02/12/2022

AV

Juru Sita
Negeri Rbg

Pengadilan

Hukuman disiplin ringan berupa
teguran lisan, dengan akibat
hukumnya berupa pemotongan
tunjangan kinerja sebesar 75%
(tujuh puluh lima persen) tiap
bulan selama 2 (dua) bulan

SK KMA Nomor
122/KMA/SKIVIIF2013 Pasal 6 ayat
(4) jo. PP 94 Tahun 2021 Pasal 3
huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1) huruf d.
jo. Perma No. 3 Tahun 2020 Pasal 8
ayat (3) huruf a angka 1

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI fgl
23 Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua
Kamar Pengawasan Mahkamah Agung RI gl
23 Desember 2022, Kabawas MARI
meneruskan  hasil  pemeriksaan  dan
rekomendasi ke Dirjen Badilum fgl 23
Desember 2022 No. 1475/BP/PS.02/12/2022

22




7. JURUSITA PENGGANTI

Pengadilan
Kpn

Negeri

pembebasan dari jabatan Juru
Sita  Pengganti menjadi
pelaksana selama 12 (dua
belas) bulan

Pasal 3 ayat (3) jo. Pasal 6 ayat (1)
jo. PP 94 Tahun 2021 Pasal 3 hurf e.
dan f. jo. Pasal 11 ayat (1) huruf e.
danf.

HUKUMAN DISIPLIN

NO NAMA JABATAN YANG DIJATUHKAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN
1. |AAW Juru Sita Pengganti | Hukuman disiplin berat berupa | SK KMA No. 122/KMA/SK/VIIf2013 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl 20
Pengadilan  Negeri | pembebasan dari jabatan Juru | Pasal 3 ayat (3) jo. Pasal 6 ayat (1) | Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua Kamar
Kpn Sita Pengganti menjadi | jo. PP 94 Tahun 2021 Pasal 3 hutf e. | Pengawasan Mahkamah Agung RI ftgl 21
pelaksana selama 12 (dua | dan f. jo. Pasal 11 ayat (1) huruf e. | Desember 2022, Kabawas MARI meneruskan
belas) bulan danf. hasil pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.

1445/BP/PS.02/12/2022

2. |SR Juru Sita Pengganti | Hukuman disiplin berat berupa | SK KMA No. 122/KMA/SK/V1I/2013 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung Rl tgl 20

Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua Kamar
Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl 21
Desember 2022, Kabawas MARI meneruskan
hasil pemeriksaan dan rekomendasi ke Dirjen
Badilum tgl 23 Desember 2022 No.
1446/BP/PS.02/12/2022
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8. PEJABAT STRUKTURAL

dan Keuangan Pengadilan
Negeri Rbg

teguran tertulis, dengan akibat
hukumnya berupa pemotongan
tunjangan kinerja sebesar 75%
(tujuh puluh lima persen) tiap
bulan selama 3 (tiga) bulan

jo. Pasal 9 ayat (1) huruf d. jo.
Perma No. 3 Tahun 2020 Pasal 8
ayat (3) huruf a angka 2

HUKUMAN DISIPLIN
NO NAMA JABATAN YANG DIJATUHKAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN

1. | MZN, S.H. Kepala Sub  Bagian | Hukuman disiplin sedang berupa | Keputusan Sekretaris Mahkamah | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
Kepegawaian, Organisasi, | penundaan kenaikan pangkat | Agung Rl Nomor : 008- | tgl 19 Desember 2022 jo Disposisi YM
dan  Tata  Laksana | selama 1 (satu) tahun, dengan | A/SEK/SK//2012 Pasal 5 ayat (1) | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Pengadilan Agama Pnj akibat  hukumnya  dilakukan | huruf b jo. PP No 94 Tahun 2021 | Agung RI tgl 20 Desember 2022,
pemotongan tunjangan kinerja | Pasal 3 huruf . jo. Pasal 10 ayat (1) | Kabawas MARI  meneruskan  hasil
sebesar 90 % (sembilan puluh | huruf d. jo. PERMA No. 3 Tahun | pemeriksaan dan rekomendasi ke
persen) setiap bulannya selama 9 | 2020 Pasal 8 ayat (3) huruf b angka | Sekretaris Mahkamah Agung RI tgl 23
(sembilan) bulan 2. Desember 2022 No.

1433/BP/PS.02/12/2022
2. | BH,AMd, S.H. Kepala Sub  Bagian | Hukuman disiplin ringan berupa | PP 94 Tahun 2021 Pasal 3 huruf f. | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
Kepegawaian, Organisasi, | teguran tertulis, dengan akibat | jo. Pasal 9 ayat (1) huruf d. jo. | tgl 23 Desember 2022 jo Disposisi YM
dan  Tata  Laksana | hukumnya berupa pemotongan | Perma No. 3 Tahun 2020 Pasal 8 | Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Pengadilan Negeri Rbg tunjangan kinerja sebesar 75% | ayat (3) huruf a angka 2 Agung RI tgl 23 Desember 2022,
(tujuh puluh lima persen) tiap Kabawas MARI meneruskan hasil
bulan selama 3 (tiga) bulan pemeriksaan dan rekomendasi ke
Sekretaris Mahkamah Agung RI tgl 23
Desember 2022 No.

1477/BP/PS.02/12/2022
3. |AAAMd Kepala Sub Bagian Umum | Hukuman disiplin ringan berupa | PP 94 Tahun 2021 Pasal 3 huruf f. | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI

tgl 23 Desember 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 23 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke
Sekretaris Mahkamah Agung RI tgl 23
Desember 2022 No.
1478/BP/PS.02/12/2022
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MM, S.H.

Kepala Sub  Bagian
Perencanaan  Teknologi
Informasi dan Pelaporan
Pengadilan Negeri Rbg

Hukuman disiplin ringan berupa
teguran tertulis, dengan akibat
hukumnya berupa pemotongan
tunjangan kinerja sebesar 75%
(tujuh puluh lima persen) tiap
bulan selama 3 (tiga) bulan

PP 94 Tahun 2021 Pasal 3 huruf f.
jo. Pasal 9 ayat (1) huruf d. jo.
Perma No. 3 Tahun 2020 Pasal 8
ayat (3) huruf a angka 2

Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
tgl 23 Desember 2022 jo Disposisi YM
Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI gl 23 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke
Sekretaris Mahkamah Agung Rl tgl 23
Desember 2022 No.
1479/BP/PS.02/12/2022
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9. STAF

HUKUMAN DISIPLIN PERATURAN YANG
NO NAMA JABATAN YANG DIJATUHKAN DILANGGAR KETERANGAN
1. | BB, SH. Pengelola  Kepegawaian, | Hukuman disiplin berat berupa | PP 94 Tahun 2021 Pasal 4 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl 20
Sub Bagian Kepegawaian, | pemberhentian dengan hormat | huruf f. jo. Pasal 11 ayat (2) | Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua Kamar
Organisasi, dan Tata | tidak atas permintaan sendiri | huruf d. angka 3 dan 4 Pengawasan Mahkamah Agung Rl tgl 21
Laksana Pengadilan Negeri | sebagai PNS Desember 2022, Kabawas MARI meneruskan
Jkt Sel hasii pemeriksaan dan rekomendasi ke
Sekretaris Mahkamah Agung Rl tgl 23 Desember
2022 No. 1430/BP/PS.02/12/2022
2. |YA Pengadministrasi Hukuman  disiplin  sedang | PP 94 Tahun 2021 Pasal 4 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl 20
Persuratan, Sub Bagian | berupa penurunan pangkat | huruf . jo. Pasal 11 ayat (2) | Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua Kamar
Umum dan Keuangan | setingkat lebih rendah selama | huruf d. angka 3 dan 4 jo. | Pengawasan Mahkamah Agung RI fgl 21
Pengadilan Negeri Kbu 1 (satu) tahun, dengan akibat | PERMA No. 3 Tahun 2020 | Desember 2022, Kabawas MARI meneruskan
hukumnya dilakukan | Pasal 8 ayat (3) huruf b | hasil pemeriksaan dan rekomendasi ke
pemotongan tunjangan kinerja | angka 3 Sekretaris Mahkamah Agung R! tgl 23 Desember
sebesar 90 % (sembilan puluh 2022 No. 1431/BP/PS.02/12/2022
persen)  setiap  bulannya
selama 12 (dua belas) bulan
3. |EFP Pengadministrasi ~ Umum | Hukuman disiplin berat berupa | PP 94 Tahun 2021 Pasal 4 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung Rl tgl 19
pada Sub Bagian Protokol | pemberhentian dengan hormat | huruf f. jo. Pasal 11 ayat (2) | Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua Kamar
dan Akomodasi, BUA MARI | tidak atas permintaan sendiri | huruf d. angka 3 Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl 20
sebagai PNS Desember 2022, Kabawas MARI meneruskan
hasil pemeriksaan dan rekomendasi ke
Sekretaris Mahkamah Agung RI tgl 23 Desember
2022 No. 1438/BP/PS.02/12/2022
4. | SN,SH. Analis Perkara Peradilan | Hukuman  disiplin  ringan | PP 94 Tahun 2021 Pasal 3 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl 23
Pengadilan Negeri Rbg berupa teguran lisan, dengan | huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1) | Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua Kamar
akibat hukumnya dilakukan | huruf d. jo. Perma No. 3 | Pengawasan Mahkamah Agung RI fgl 23
pemotongan tunjangan kinerja | Tahun 2020 Pasal 8 ayat | Desember 2022, Kabawas MARI meneruskan
sebesar 75 % (tujuh puluh lima | (3) huruf a angka 1 hasil pemeriksaan dan rekomendasi ke
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persen)  setiap  bulannya Sekretaris Mahkamah Agung RI tgl 23 Desember
selama 2 (dua) bulan 2022 No. 1480/BP/PS.02/12/2022
ADW,SE. Analis Pengelolaan | Hukuman  disiplin  ringan | PP 94 Tahun 2021 Pasal 3 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung Rl tgl 23
Keuangan APBN | berupa teguran lisan, dengan | huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1) | Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua Kamar
Pengadilan Negeri Rbg akibat hukumnya dilakukan | huruf d. jo. Perma No. 3 | Pengawasan Mahkamah Agung Rl tgl 23
pemotongan tunjangan kinerja | Tahun 2020 Pasal 8 ayat | Desember 2022, Kabawas MARI meneruskan
sebesar 75 % (tujuh puluh lima | (3) huruf a angka 1 hasil pemeriksaan dan rekomendasi ke
persen)  sefiap  bulannya Sekretaris Mahkamah Agung Rl tgl 23 Desember
selama 2 (dua) bulan 2022 No. 1481/BP/PS.02/12/2022
SHS, AMd. Pengelola Perkara | Hukuman  disiplin  ringan | PP 94 Tahun 2021 Pasal 3 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl 23
Pengadilan Negeri Rbg berupa teguran lisan, dengan | huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1) | Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua Kamar
akibat hukumnya dilakukan | huruf d. jo. Perma No. 3 | Pengawasan Mahkamah Agung RI tgl 23
pemotongan tunjangan kinerja | Tahun 2020 Pasal 8 ayat | Desember 2022, Kabawas MARI meneruskan
sebesar 75 % (tujuh puluh lima | (3) huruf a angka 1 hasil pemeriksaan dan rekomendasi ke
persen)  setiap  bulannya Sekretaris Mahkamah Agung Rl tgl 23 Desember
selama 2 (dua) bulan 2022 No. 1482/BP/PS.02/12/2022
KK, S.LP. Analis Tata  Laksana | Hukuman  disiplin  ringan | PP 94 Tahun 2021 Pasal 3 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI tgl 23
Pengadilan Negeri Rbg berupa teguran lisan, dengan | huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1) | Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua Kamar
akibat hukumnya dilakukan | huruf d. jo. Perma No. 3 | Pengawasan Mahkamah Agung RI gl 23
pemotongan tunjangan kinerja | Tahun 2020 Pasal 8 ayat | Desember 2022, Kabawas MARI meneruskan
sebesar 75 % (tujuh puluh lima | (3) huruf a angka 1 hasii pemeriksaan dan rekomendasi ke
persen)  sefiap  bulannya | Sekretaris Mahkamah Agung Rl tgl 23 Desember
selama 2 (dua) bulan 2022 No. 1483/BP/PS.02/12/2022
FA Pengadministrasi Registrasi | Hukuman  disiplin ~ ringan | PP 94 Tahun 2021 Pasal 3 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung Rl tgl 23

Perkara Pengadilan Negeri
Rbg

berupa teguran lisan, dengan
akibat hukumnya dilakukan
pemotongan tunjangan kinerja
sebesar 75 % (tujuh puluh lima
persen) setiap  bulannya
selama 2 (dua) bulan

huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1)
huruf d. jo. Perma No. 3
Tahun 2020 Pasal 8 ayat
(3) huruf a angka 1

Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua Kamar
Pengawasan Mahkamah Agung Rl tgl 23
Desember 2022, Kabawas MARI meneruskan
hasil pemeriksaan dan rekomendasi ke
Sekretaris Mahkamah Agung RI tgl 23 Desember
2022 No. 1484/BP/PS.02/12/2022
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9. |PAASH. Analis Perkara Peradilan | Hukuman  disiplin  ringan | PP 94 Tahun 2021 Pasal 3 | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung R! gl 23 |
Pengadilan Negeri Rbg berupa teguran lisan, dengan | huruf f. jo. Pasal 9 ayat (1) | Desember 2022 jo Disposisi YM Ketua Kamar
akibat hukumnya dilakukan | huruf d. jo. Perma No. 3 | Pengawasan Mahkamah Agung Rl tgl 23
pemotongan tunjangan kinerja | Tahun 2020 Pasal 8 ayat | Desember 2022, Kabawas MARI meneruskan
sebesar 75 % (tujuh puluh lima | (3) huruf a angka 1 hasil pemeriksaan dan rekomendasi ke
persen)  setiap  bulannya Sekretaris Mahkamah Agung RI tgl 23 Desember
selama 2 (dua) bulan 2022 No. 1485/BP/PS.02/12/2022
10.PPNPN
HUKUMAN DISIPLIN
NO NAMA JABATAN YANG DIJATUHKAN PERATURAN YANG DILANGGiR KETERANGAN
1. |MRP Pegawai Pemerintah Non | Hukuman berupa diberhentikan | Lampiran | Keputusan Sekretaris | Disposisi YM Ketua Mahkamah Agung RI
Pegawai Negeri (PPNPN) | sebagai Pegawai Pemerintah | Mahkamah Agung Rl Nomor | tgl 20 Desember 2022 jo Disposisi YM

Pengadilan Negeri Kpn

Non Pegawai Negeri (PPNPN)
Pengadilan Negeri Kpn

811/SEK/SK/VINI2021 Huruf J Hak
dan Kewajiban angka 3 huruf b.

angka 8)

Ketua Kamar Pengawasan Mahkamah
Agung RI tgl 21 Desember 2022,
Kabawas MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke Ketua
PN Kepanjen tgl 23 Desember 2022 No.
1447/BP/PS.02/12/2022
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SANKSI / HUKUMAN DISIPLIN

BULAN NOVEMBER - DESEMBER 2022

Sanksi / Hukuman Disiplin Yang Dijatuhkan

No. Jabatan Jumlah
Sedang Ringan

1. | Hakim 4 33 41

Hakim Ad Hoc - -
2. | Panitera 1 2 3 6
3. | Sekretaris 1 1 2
4. | Panitera Muda - 1 11
5. Panitera Pengganti 1 2 10 13
6. | Jurusita 1 2
7. | Jurusita Pengganti 2 -
8. | Pejabat Struktural 1 3
9. | Pejabat Fungsional - -
10. | Staf 2 1 6 9
11. | PPNPN

Jumlah 12 12 69 93
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SANKSI/ HUKUMAN DISIPLIN

TAHUN 2022
Sanksi / Hukuman Disiplin Yang Dijatuhkan
No. Jabatan = Jumlah
t Sedang Ringan
1. | Hakim 21 102 145
Hakim Ad Hoc 1 1
2. | Panitera 1 4 14
3. | Sekretaris 3 2 9
4. | Panitera Muda 1 5 20 26
5. Panitera Pengganti 6 4 16 26
6. | Jurusita 2 2 3 7
7. | Jurusita Pengganti 5 4 3 12
8. | Pejabat Struktural 2 4 4 10
9. | Pejabat Fungsional - 1 - 1
10. | Staf 9 4 6 19
11. | PPNPN 1 1
Jumlah 52 52 167 271
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