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1.TENTANG APLIKASI PMPZI MAHKAMAH AGUNG RI

Aplikasi PMPZI Mahkamah Agung Rl merupakan aplikasi yang dikembangkan oleh
Badan Pengawasan Mahkamah Agung RI untuk melakukan proses penilaian
mandiri dan proses evaluasi atas penilaian mandiri yang dilakukan oleh Unit-Unit
Kerja yang berada dibawah Mahkamah Agung RI. Pada perjalanannya Aplikasi
PMPZI mengalami berbagai perubahan, perubahan terakhir adalah menyesuaikan
dengan aturan baru yaitu Permenpan RB Nomor 90 Tahun 2021 Tentang
Pembangunan dan Evaluasi Zona Integritas Menuju Wilayah Bebas dari
Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani di Instansi Pemerintah.

Untuk Pengadilan Tingkat Banding, sesuai Pemenpan RB Nomor 90 Tahun 2021
mendapat amanat tambahan untuk melakukan Evaluasi Penilaian Mandiri ZI untuk
Satuan Kerja Pengadilan Tingkat Pertama yang berada dibawahnya. Pelaksanaan
Evaluasi sepenuhnya dilakukan melalui Aplikasi PMPZI Mahkamah Agung RI.

2. MEMBUKA APLIKASI

Untuk membuka Aplikasi, langkah pertama buka Browser Google Chrome vyang
ada di perangkat komputer Anda dan ketikkan pmpzi.mahkamahagung.go.id
kemudian klik Enter.

» ' « pmpzimahkamahagung.go.id

M Grad KD VouTube @ LPSEMohiaeahig. @ hipribewesmari. W' HTMLTutodsl @ Onlineimage Resiz.. @ The Semits Times-.. [B] Fort Awesomsg

Google

Q, Search Google o type a URL L \

Gambar 2-1. Browser Google Chrome

| S A N

Untuk membuka Aplikasl PMPZ1 Mahkama h Agung RI disarankan menggunakan Browser Google Chrome pada perangkat komputer | |
Ands untuk kemudshan dan kelancarsn dalam pengisian dats. | !
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3. MASUK KE APLIKASI

Jika Aplikasi berhasil dibuka, maka akan muncul halaman berikut.

L1

Hakekat Pembang

Gambar 3-1. Tampilan Awal Aplikasi PMPZI Mahkamah Agung RI

Klik Tombol Ll yang selanjutnya akan diarahkan pada Halaman Login dan
silahkan masukkan Nama Pengguna [1] dan Kata Sandi [2] kemudian Klik

Tombolm

Gambar 3-2. Halaman Login

Catatan -

+  Slghkan menggunatan Nama Pengguna dan Kata Sand vang sama untuk Unit Kerja vang sudah pemah mengtsl Aplicas| PMPZI
sebelumma.

#  Eagl UnR Kerjayang belur pemah meng 21 Aplikzl PMP2I harap menghubungl Admin Badan Pengswiisn.
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4. MELAKUKAN PENILAIAN MANDIRI DAN EVALUASI PENGADILAN TINGKAT PERTAMA

4.1. PENILAIAN MANDIRI
Jika Login berhasil maka akan muncul halaman Beranda. Selanjutnya silahkan klik

Menu Penilaian Mandiri.

« pmpxl

B Beanda

i2 Penilaan Mands

INFORMATION

B Evausi

Gambar 4-1. Halaman Awal Aplikasi PMPZI Mahkamah Agung RI

Akan muncul Halaman Daftar Penilaian Mandiri dan selanjutnya Klik Tombol

Daftar Fenilalan Mandiri

Gambar 4-2. Halaman Daftar Penilaian Mandiri
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Selanjutnya muncul Halaman Formulir Pengajuan Unit *, Anda dapat mengisi
Formulir Pengajuan Unit ini dengan penjelasan sebagai berikut :

e Isi Jenis Penilaian sesuai Usulan Predikat untuk Unit Kerja Anda, Wilayah
Bebas Korupsi / Wilayah Birokrasi Bebas Melayani. [1]

e Pada kolom Keterangan, silahkan diisi dengan keterangan Unit Kerja Usulan
Baru WBK/WBBM atau Unit Kerja Usulan Ulangan WBK/WBBM atau Monev
Satker WBK/WBBM. [2]

e Unggah Dokumen Laporan Hasil Pelaksanaan Zona Integritas. File berupa
ekstensi .pdf/.zip dengan ukuran maksimal 20 MB. [3] . Kemudian Klik
Jika berhasil maka akan muncul notifikasi Data Tersimpan.

I FORMULIR PENGAJUAN UNIT I

Jenia Pendaian
WILAYAH BEBAS KORUPSI
WILAYAH BIROKRAS! BERSIH DAN MELAYAKI

Keterangan

Data Tersimpan <br> Silahkan lanjut ke proses input data

& Dolsmen syarat pengusulan

Gambar 4-3. Formulir Pengajuan Unit dan Notifikasi Data Tersimpan

Catatan :
* Unit Ker)s baik Usulan Bary dan Usulsn Ulsngan wa)ib menglel farmullr PEngajuan Unitind.
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Setelah itu Unit Kerja yang diajukan muncul di Halaman Daftar Penilaian
Mandiri. Selanjutnya Klik Tulisan* yang ada lingkaran biru

Daftar Penilalan Mandin Baru
Tampd 1w & Data Card
ROoMOR TAsUN PREDIEAT ::;:I! HiLA STATRS DOAUNEN RESPONDIN T L1
Meiai - 34 —
22 WX 2:?’. 000 Pendaan
Eelesa .
Gambar 4-4. Halaman Daftar Penilaian Mandiri (1)

* Tulisan yang berada diinglann biru bk berbeda antara Unit Kerja satu dengan yang lainnya, tergantung Tahun Pengusulan,

Catatan -
| Uzulan Predikest dan Uzulan Baru/ulsngan.

Kemudian tampil Halaman Syarat Pengusulan, Silahkan diisi sesuai dengan
kondisi pada Unit Kerja saat ini.

Untuk Perhatian :
2. 5eluruh pernyataan inl harus dug Tva” dan diserikan Bvidencenya untuk dapat malanjuthkan pengisian Penilalan Mandin PRMPZE
| 2 Jiken 3d3 £3tU pernyataan berkl “TIDAK" maks Unit Kena udak dapst mengisl Penilaian kandirl PRPZI.

nan

<

P o b 0 PO

Gambar 4-5 Halaman Syarat Pengusulan
\
|
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Untuk mengunggah dokumen silahkan Klik lcond® setelah muncul Jendela Pilih
Dokumen kemudian pilih Dokumen yang akan diunggah dan Klik E selanjutnya
akan tampil Progress Unggah Dokumen dan jika dokumen berhasil diunggah
maka akan muncul Notifikasi Dokumen Berhasil Diunggah.

e Oy
i T — - Unggah Dokumen
[ [, 18
raame | [ Mama Fe : user_manual_sso pdi
- g ¥ v i . Yok aaraa
P -
i Conmts 2 Debumagn barhasil & ..r.;gah
L= o 668, meahon 1
Ll o 2 R+ =
| m—— 7] i = Mengunggah 1982454 bytes menuju 3 41 MEB
C= o=

Gambar 4-6 Jendela Pilih Dokumen, Progress Unggah Dokumen
dan Notifikasi Dokumen berhasil diunggah

Berikut tampilan jika semua pernyataan sudah diisi “YA” dan dilengkapi Evidence,
muncul tombol [[Ed disamping tombol Kembali. Silahkan kiik [JERa untuk
melanjutkan proses penilaian mandiri.

Tias EveNce

: u onm,

Plarbetats ey IR Ltk it RE ISR S50 ARBIPY, 100% . = v

TIAAR RagOnAMn partyBempaion Lierss Hams Kokarasn Pasyskingosrs HApais (LRI e KPI hog! paowss yang magl LIICRH
AN BHENLAIA ey bR RSB MR kY BbA e aagab Foeges (L 4 P s g yang man L
. - L'

B BRI BB LISErRS HTh Fekiarhan ARSI B4 Negarh LHFASH) raisi botas Saies imis & o
-
. arts Kakapaan [SHARKA) b prgws pho Sdak magh Lok 155
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Selanjutnya tampil Halaman Awal Lembar Kerja Evaluasi (LKE), halaman ini
merupakan tampilan awal untuk melakukan proses penilaian mandiri Zona
Integritas. LKE terbaru membagi Bagian Pengungkit menjadi 2 (dua) yaitu
Pemenuhan dan Reform dengan bobot masing-masing 30% dan Bagian Hasil
dengan bobot 40%.

Untuk memulai silahkan Klik tombol m pada masing-masing bagian
(Pemenuhan, Reform dan Hasil)

PENGUNGKIT

Gambar 4-8. Halaman Awal Lembar Kerja Evaluasi (LKE)

Berikut bagian Pemenuhan dan Reform, masing — masing terdiri dari 6 (enam)
Area Penilaian. Untuk mulai mengisi silahkan Klik Tombol m

Gambar 4-9. 6 (enam) Area Penilaian
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Kemudian Klik pada setiap pernyataan yang ada. (Tanda Panah)

Penyusunan Tim Kerja &2

Rencana Pembangunan Zona Integritas =

Pemantauan dan Evaliasi Pembangunan WEBHWEBEM =2

Perubahan pola pikir dan budaya kerja =

Gambar 4-10. Sub Area Penilaian

Maka akan muncul tampilan seperti ini pada setiap pernyataan. Silahkan dijawab
sesuai dengan kondisi Unit Kerja saat ini.
Petunjuk pengisian:
1.Diisi dengan jawaban sesuai kondisi Unit Kerja saati ini. [1]
2.Kolom keterangan dapat diisi dengan informasi tambahan berupa penjelasan
atau link google drive jika dokumen yang diunggah kurang menjawab
pernyataan.
3.Jika ada dokumen yang akan diunggah, silahkan klik tombol < pekumen kemudian
akan muncul jendela pilih dokumen untuk memilih dokumen yang akan

diupload kemudian Klik

Penyusunan Tim Kerja B2

IHITRUME N
1. &, Unit kerja telah membentuk tim untak melakukan pembangunan Zona Integritas
¥a, i Torr helaky diberdulc o dalars und ke

Tchake, jika Tirn bedom dibentuk didalam Unil Kerga
Keierangan

o Dolumen...

Gambar 4-11. Pilihan/Jawaban pada Sub Area Penilaian ‘\ \
ot

Catatan

| Liawaban berups Ya/Tidsk, Plllhan ganda (3/b/5/d/e) dan 12ian Manus|
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Setelah pernyataan diisi semua, Klik tombol m Nanti ikon bendera yang
ada dimasing-masing sub area yang awalnya berwarna merah akan berubah
menjadi warna biru, yang artinya sub area tersebut sudah diisi. Kemudian
lanjutkan untuk mengisi Sub Area pada Bagian yang lain sampai selesai. Jangan
lupa untuk Klik tombol m pada tiap - tiap area setelah mengisi sub-sub

dareanya.

Jika seluruh Bagian sudah diisi , maka bisa menuju ke Halaman Daftar Penilaian
Mandiri, kemudian Klik LKE untuk melihat Nilai Penilaian Mandiri Zona Integritas

pada Unit Kerja Anda.

Datar Penilalan Mandin Baru

Carl

Tampd 10 @ Duta

u.k

NOMOE TAMUN FREDIKAT o MILA STATES DONUNEN R SFONDIN TAUTAN

2 Unggah
SWBK- ‘_'::':4 Preas — Drsrmen
P ir 2, oz WEK ME“ 0o Pendaan ALEE = Responden

S berseda
Mandr
Seiesa \ HEDIT

Gambar 4-12. Halaman Daftar Penilaian Mandiri (1)

Berikut Tampilan Lembar Kerja Elektronik Evaluasi Zona Integritas

LEMBAR HERJA ELEKTRONIK EVALUA SIZONA INTEGRITAS (1) MENLLR WEH WBEMW

Gambar 4-13. Lembar Kerja Elektronik

Langkah selanjutnya adalah menunggu Proses Evaluasi oleh Eselon | (Direktorat

Jenderal) , dimana catatan evaluasi dapat dilihat pada LKE pada kolom warna
hijau “Catatan Evaluator” setelah proses evaluasi selesai.




Buku Panduan Aplikasi PMPZI Halaman 11
Tk.Banding

4.2. EVALUASI PENGADILAN TINGKAT PERTAMA
Pada halaman Beranda, silahkan Klik Menu Evaluasi.

< pmpxl DASHBOARD
& Beands
IS Peniaan M
INFORMATION
A Evauss

Gambar 4-14. Halaman Beranda

Akan tampil halaman Daftar Penilaian Mandiri dan selanjutnya dapat memilih
Unit Kerja yang akan dievaluasi dengan cara Klik Nama Unit Kerja yang berada

di kotak abu-abu.

Dafar Penilaian Mandir Se Wilayah ..o

Tarrpd & Data

Gambar 4-15. Halaman Daftar Penilaian Evaluasi
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Selanjutnya akan muncul tampilan halaman Evaluasi Syarat Pengusulan,
pada halaman ini Pengadilan Tk. Banding selaku evaluator akan melakukan
evaluasi atas Syarat Pengusulan, dengan cara sebagai berikut:
1.Untuk melihat eviden yang dilampirkan, silahkan klik logo pada nomor [1].
2.Jika evaluator setuju dengan eviden yang disampaikan maka pilih “YA”, jika
tidak setuju maka pilih “TIDAK" [2].
3.Evaluator dapat memberikan eviden pada Unit Kerja yang dievaluasi
dengan klik logo pada nomor [3], isian ini bersifat optional (tidak wajib).
4. Evaluator dapat memberikan catatan kepada Unit Kerja yang dievaluasi
dengan klik 2 kali logo pada nomor [4].

Catatan :
Evaluator dapat melanjutkan Penllalan, Jlka 1slan pada Evaluas] Syarat Pengusulan “Ya” sermua, apablla ada satu =a)a lslan "TIDAK"
maka Unit Ker)a tidak dapat dilakukan penllalan selan|utrya [(Gugur).

=

| Dorsamms gyt ol e o AR AL . - n
ol wren e B v
o "

[

[ ]

[ |

m

)
[ - - -

Gambar 4-16. Halaman Daftar Penilaian Evaluasi
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Apabila pada halaman Evaluasi Syarat Pengusulan, hasil evalusinya berisi
"YA" semua, maka akan muncul tombo! [JEEl silahkan klik tombol tersebut.

EVALLIAS SYARAT PENGUSULAN - PENGADILAN 1.xcruasciisa m m
prevere oy . wemasm sens L
- m : : = -
Parnarian syt el b g dt APV, T - ® o -
e R SN el e SRt e o =
e 3 e [+ w
S S P S L)
- i ey iy Pommrya gk L = = ° o v

P A HAARICA | g S T S T 10
s e o 1 e WIS Gt s Y v | ] e - [ I+ '

i I i il il T i s i i W i Prontiiad RSP i vl bl Sl - o L] o
T arhin e ey am e o SR

O — " ° o v
L e ] S W
Praregrasne i, pagan e fimm bargan g S kh B g s e Planan Pargasasis bk P . L

Gambar 4-17. Halaman Daftar Penilaian Evaluasi (2)

Selanjutnya akan tampilan Awal Evaluasi Unit Kerja. Untuk memulai
silahkan Klik tombol mpada masing-masing bagian (Pemenuhan, Reform
dan Hasil)

PENGUNGKIT

Gambar 4-18. Halaman Awal Evaluasi Unit Kerja
1
W \|
J | “
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Berikut Bagian Pemenuhan dan Reform, masing-masing terdiri dari 6 (enam)
Area yang harus dievaluasi oleh Tingkat Banding. Untuk memulai evaluasi
silahkan Klik Tombol SEEH

RS A

Gambar 4-19. 6 (enam) Area Evaluasi

Kemudian Klik pada setiap pernyataan yang ada. (Tanda Panah)

l'wvntmpu:llil‘|‘~‘~ Nl 108 B

Rencana Pembangunan Iona insegritas |2) B Nl 200 B

dam Evaluasi s i« 200 B

Perubahan Pels Padr can Bucdays Kega (3 B (TR 1Y ']
=

Gambar 4-20. Daftar Sub Area Evaluasi
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Kemudian akan tampil Hasil Penilaian Mandiri dari Unit Kerja. Silahkan untuk

dievaluasi oleh Tingkat Banding dengan penjelasan sebagai berikut :

e Pada Kotak Garis Biru, merupakan Hasil Penilaian Mandiri Unit Kerja
beserta keterangan dan Evidennya.

- Untuk melihat evidennya dapat diklik Linknya [1].
- Jika sepakat dengan Hasil Penilaian Mandiri Unit Kerja,
Silahkan diceklist Setuju [2].

e Pada Kotak Garis Hijau, merupakan Jawaban Default sesuai dengan Hasil
Penilaian Mandiri Unit Kerja. Jika tidak sepakat dengan Hasil Penilaian
Mandiri Unit Kerja dapat dipilih jawaban sebagai Hasil Evaluasi Tingkat
Banding.

e Pada Kotak Garis Merah, dapat diisi dengan catatan dan/atau
rekomendasi atas Hasil Evaluasi Tingkat Banding. Kolom keterangan ini
dapat diisi dengan kondisi Evaluator setuju ataupun tidak setuju dengan
Hasil Penilaian Mandiri Unit Kerja.

Tien Haega (1) B Pollal - 1,00 ]

1 AR R EH tE N A Zong Wntagrass T Jawaban ;YA

O TF ABSIAH T LS B GRS A PRk et Tim Pembangunss
Titalr Apatis Tom bakam GEastol & Calsm il bivid Lona Witegritay melsha SK Ketua Peogadilan
Bt asagas e Ranging KES I BIEAGGS 22 Jamuan

BRI e GOk Com T Sl SPVOINLY
EXLABCIMA MO S SV visw Tuip=iharng

YT
L)

Gambar 4-21. Hasil Penilaian Mandiri Unit Kerja
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Setelah semua Sub Area selesai dievaluasi, dapat Klik Tombol [EEEE0N yang
berada paling bawah.

Silahkan melanjutkan Evaluasi ke Area selanjutnya sampai dengan Bagian
Hasil. Cara dan ketentuannya sama sesuai dengan petunjuk diatas.

Jangan sampai terlewat untuk Klik Tombo! Belsetelah selesai melakukan
Evaluasi pada setiap Area.

Untuk melihat nilai Evaluasi, dapat Klik Tombol yang berada di kiri
atas.

PENGUNGKIT

Gambar 4-22. Halaman Awal Evaluasi Unit Kerja (1)

Selanjutnya Kembali ke Halaman Daftar Penilaian Evaluasi.

Untuk melihat Nilai Evaluasi dapat dilihat pada kotak abu-abu.

Untuk melanjutkan Evaluasi ke Unit Kerja yang lain dapat melakukan
Langkah-langkah yang sudah dijelaskan diatas.

Dafiar Penilaian Mandiri Se Wilayah Pengadilan , .....eenes
Tarpd i ¢ Dala Cant

ugmca Pasgw  EREGaT

1 S 1 Halarman (Sieeed iraes 21 botal Sl P o L] \

AUT"RTIES

Gambar 4-23. Halaman Daftar Penilaian Evaluasi
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